NOTICE OF SPECIAL CHARTER AMENDMENT ELECTION
To the registered voters of the City of Amarillo, Texas:

The following measures will be submitted to the qualified voters of the City at the election in the
form of propositions in accordance with Section 9.004 of the Texas Local Government Code and
Article VII. General Provisions, Section 3 - Amendments to Charter and other applicable laws of
the Amarillo City Charter.

No fiscal impact is anticipated upon the approval of the following amendments.

MEASURE B — ENLARGE THE NUMBER OF CITY COUNCIL MEMBERS FROM FOUR
TO SIX COUNCIL MEMBERS AND A MAYOR.

Shall Article V, Section 1 of the Amarillo City Charter and Article V, Section 5 (a)
be amended to read:

The municipal government of the City of Amarillo shall consist of the City Council,
which shall be composed of six (6) Council members, with each office to be
designated as Place one (1) through (6) six, by ordinance, and one (1) Mayor.

MEASURE C — EXTEND CITY COUNCIL MEMBER TERMS OF OFFICE.

Shall Article V, Section 2 of the Amarillo City Charter be amended to read:

Upon the canvas of the next election for the Mayor and each City Councilmember’s
elected city office, the term of office for the Mayor and each Councilmember’s
elected city office shall be for a term of four (4) years effective with the next
regularly scheduled municipal election to be held in May 2025, with the terms
staggered as established by ordinance, and provide for all conforming amendments
required by the Texas Constitution and other law applicable to cities with four (4)
year City Council terms.

MEASURE D - MAYOR AND CITY COUNCIL RECALL PROCESS.

Shall the Article II, Section 24 Recall, subsections (b), (d), (¢) and (h) of the City
Charter regarding the Recall process be amended to read:

(a) [no change]

(b) A petition demanding that the question of removing any elected officer(s) of the
City, to be submitted to the electors, shall be filed with the City Secretary. A petition
for the recall of any such elective officer(s) shall be signed by at least thirty percent
(30%) of the number of votes cast at the election in which the officer(s) was elected.



(¢) [no change]

(d) To be valid as a signature, each signer of a recall petition must sign his or her
name in ink or indelible pencil, followed by the voter’s name, place of residence
within the city limits by street number and street, (and apartment number if
applicable). To be valid, all Circulators must also attach to each petition an affidavit
of the Circulator, stating under oath: 1) the total number of signers who signed in
support of the petition, 2) attest that each signature and name is genuine, was placed
on the petition in the Circulator’s presence, and 3) attest that the signer is the person
whose name it purports to be.

(e) All papers used to gather signatures for a recall petition shall be returned and
filed with the City Secretary within sixty days (60 days) after the filing of the
required affidavit for the City Secretary. Upon the return of such petition, the City
Secretary shall be allowed a period of twenty-one (21) calendar days in which to
determine the total number of valid signatures contained on each petition. The City
Secretary, within five (5) calendar days after the date on which the validation of
signatures is completed, shall present such a petition, with the number of valid
signatures determined, to the city council. If there are enough valid signatures to
support calling a recall election, and the officer(s) sought to be recalled does not
resign within five (5) calendar days after such notice is given, the City Council shall
thereupon order and fix a day for holding a recall election in accordance with
applicable law as amended. If, after the recall election date is established, the officer
vacates his or her position, the recall election shall be cancelled, if permitted by
law, and the vacancy shall be filled in accordance with the charter and applicable
law.

(f) [no change]

(h) This Section 24 does not apply during three (3) periods: 1) six (6) months after
the elected officer assumes office, 2) six (6) months before the end of the elected
officer’s term, or 3) six (6) months after a failed election for the same elected
officer’s recall.

MEASURE E — ADOPTION OF A METHOD TO FILL A CITY COUNCIL VACANCY

Shall Article V, Section 3 — Vacancies, of the Amarillo City Charter be repealed,
and the following provisions substituted in its place:

(a) Any vacancy in the office of the Mayor with less than twelve (12) months
remaining in the term for the office, shall be filled by City Council appointment of
a Councilmember to fill the remaining unexpired term for the office and until the



office is filled by election. The City Council shall order a special election for the
office of Mayor in the event any other vacancy in the office occurs, with the election
to be held within one hundred twenty (120) days of the vacancy.

(b) Any vacancy in the office of a Councilmember with less than twelve (12)
months remaining in the term shall be filled by City Council appointment to fill the
remaining unexpired term for the office and until the office is filled by election.
The City Council shall order a special election for any City Council vacancy in the
event any other vacancy in the office occurs, with the election to be held within one
hundred twenty (120) days of the vacancy.

(c) If the Mayor or any Councilmember announce as a candidate to be elected to
another public office with more than twelve months (12-months and thirty days
(30-days) remaining in their current term of office, it shall be considered that the
officeholder immediately resigned from their current office and their office shall be
immediately vacant by operation of law creating a vacancy in the elected office of
the city held.



AVISO DE ELECCION DE ENMIENDA ESPECIAL DE LOS ESTATUTOS
A los votantes registrados de la Ciudad de Amarillo, Texas:

Las siguientes medidas se presentaran a los votantes calificados de la Ciudad en la eleccion en
forma de proposiciones de acuerdo con la Seccioén 9.004 del Coédigo de Gobierno Local de Texas
y el Articulo VIIL Disposiciones Generales, Seccion 3 - Enmiendas a los Estatutos y otras leyes
aplicables de los Estatutos de la Ciudad de Amarillo.

No se prevé ningun impacto fiscal tras la aprobacion de las siguientes enmiendas.

MEDIDA B — AMPLIAR EL NUMERO DE MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
CUATRO A SEIS MIEMBROS DEL CONCEJO Y UN ALCALDE.

(Deben enmendarse el Articulo V, Seccion 1 de los Estatutos de la Ciudad de Amarillo y
el Articulo V, Seccion 5 (a) para que diga:

El gobierno municipal de la Ciudad de Amarillo estard compuesto por el Concejo
Municipal, el cual estard compuesto por seis (6) miembros del Concejo, y cada oficina sera
designada como Lugar del uno (1) al (6) seis, por ordenanza, y un (1) Alcalde.

MEDIDA C - AMPLIAR LOS MANDATOS DE LOS MIEMBROS DEL CONCEJO
MUNICIPAL.

(Debe enmendarse el Articulo V, Seccion 2 de los Estatutos de la Ciudad de Amarillo para
que diga:

Seglin el escrutinio de la proxima eleccion para el alcalde y el cargo municipal electo de
cada concejal de la ciudad, el mandato del alcalde y el cargo municipal electo de cada
concejal serd por un periodo de cuatro (4) afos a partir de la proxima eleccidon municipal
programada regularmente. que se llevard a cabo en mayo de 2025, con los términos
escalonados segun lo establecido por la ordenanza, y proporcionaré todas las enmiendas
conformes requeridas por la Constitucion de Texas y otras leyes aplicables a las ciudades
con términos del Concejo Municipal de cuatro (4) afos.

MEDIDA D - PROCESO DE REVOCACION DEL ALCALDE Y DEL CONCEJO MUNICIPAL.

(Deben enmendarse las subsecciones (b), (d), (¢) y (h) del Articulo II, Seccion 24 de Retiro
de los Estatutos de la Ciudad con respecto al proceso de Retiro para que diga:

(a) [sin cambios]



(b) Una peticién exigiendo que la cuestion de destituir a cualquier funcionario electo de la
Ciudad, para ser presentada a los electores, se presente ante el Secretario de la Ciudad. Una
peticion para la destitucion de cualquiera de dichos funcionarios electivos debera estar
firmada por al menos el treinta por ciento (30%) del numero de votos emitidos en la
eleccion en la que el funcionario fue elegido.

(¢) [sin cambios]

(d) Para que sea valida como firma, cada firmante de una peticién de revocacion debe
firmar su nombre con tinta o 1apiz indeleble, seguido del nombre del elector, lugar de
residencia dentro de los limites de la ciudad por numero de calle y calle (y departamento
numero si corresponde). Para ser valida, todos los Circuladores también deben adjuntar a
cada peticion una declaracioén jurada del Circulador, declarando bajo juramento: 1) el
numero total de firmantes que firmaron en apoyo de la peticion, 2) dar fe de que cada firma
y nombre es genuino, fue colocado sobre la peticion en presencia del Circulador, y 3) dar
fe de que el firmante es la persona cuyo nombre pretende ser.

(e) Todos los documentos utilizados para reunir firmas para una peticién de destitucion
deberan devolverse y presentarse ante el Secretario de la Ciudad dentro de los sesenta dias
(60 dias) después de la presentacion de la declaracion jurada requerida para el Secretario
de la Ciudad. Tras la devolucion de dicha peticion, se le permitira al Secretario de la Ciudad
un periodo de veintiun (21) dias calendario para determinar el nimero total de firmas
validas contenidas en cada peticion. El Secretario de la Ciudad, dentro de los cinco (5) dias
calendario siguientes a la fecha en que se complete la validacion de firmas, debera presentar
dicha peticion, con el numero de firmas validas determinado, al concejo municipal. Si hay
suficientes firmas validas para respaldar la convocatoria de una eleccidon revocatoria y
el(los) funcionario(s) que se busca revocar no renuncia dentro de los cinco (5) dias
calendario posteriores a dicha notificacion, el Concejo Municipal ordenard y fijard un dia
para celebrar una eleccion revocatoria de conformidad con la ley aplicable y sus
modificaciones. Si, después de que se establezca la fecha de la eleccion revocatoria, el
funcionario deja vacante su puesto, la eleccion revocatoria se cancelara, si lo permite la
ley, y la vacante se cubrira de acuerdo con los estatutos y la ley aplicable.

(f) [sin cambios]

(h) Esta Seccion 24 no se aplica durante tres (3) periodos: 1) seis (6) meses después de que
el funcionario electo asuma el cargo, 2) seis (6) meses antes del final del mandato del
funcionario electo, o 3) seis (6) meses después de una eleccion fallida para la destitucion
del mismo funcionario electo.

MEDIDA E — ADOPCION DE UN METODO PARA CUBRIR UNA VACANTE DEL CONCEJO
MUNICIPAL



(Debera derogarse el Articulo V, Seccion 3 — Vacantes, de los Estatutos de la Ciudad de
Amarillo y sustituirse en su lugar por las siguientes disposiciones:

(a) Cualquier vacante en el cargo de Alcalde con menos de doce (12) meses restantes en el
periodo para el cargo, se cubrird mediante el nombramiento de un Concejal por parte del
Concejo Municipal para cubrir el periodo restante no vencido para el cargo y hasta que el
cargo se llena mediante eleccion. El Concejo Municipal ordenara una eleccion especial
para el cargo de Alcalde en caso de que ocurra cualquier otra vacante en el cargo, debiendo
realizarse la eleccion dentro de los ciento veinte (120) dias siguientes a la vacante.

(b) Cualquier vacante en el cargo de un Concejal con menos de doce (12) meses restantes
en el periodo se cubrird mediante nombramiento del Concejo Municipal para cubrir el
periodo restante no vencido para el cargo y hasta que el cargo sea cubierto mediante
eleccion. El Concejo Municipal ordenara una eleccion especial para cualquier vacante del
Concejo Municipal en caso de que ocurra cualquier otra vacante en el cargo, y la eleccion
se llevara a cabo dentro de los ciento veinte (120) dias posteriores a la vacante.

(c) Si el Alcalde o cualquier Concejal anuncia como candidato para ser elegido para otro
cargo publico faltando mas de doce meses (12 meses y treinta dias (30 dias) de su actual
mandato, se considerara que el titular del cargo renunci6é inmediatamente a su cargo actual
y su cargo quedara inmediatamente vacante por operacion de ley creando una vacante en
el cargo electo de la ciudad que ocupaba.
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